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OGGETTO: Criteri per la formazione delle graduatorie per la
nomina del personale medico operante presso gli
Istituti Penitenziari.-Anno 2011,

Si comunica che il Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria,al fine di
rendere sempre piu efficiente e trasparente I’organizzazione del servizio sanitario
penitenziario,ha impartito precise direttive in materia di assunzione di alcune
categorie del personale medico operante negli istituti penitenziari.

A tal fine, sono stati elaborati due schemi di domanda,con annesse schede di
valutazione:la_A per Medici Incaricati Provvisori, per il Servizio di Guardia
Medica, per il Presidio Tossicodipendenti; la B per Medici Specialisti.

I professionisti interessati ed in possesso dei requisiti necessari dovranno, al
fine di essere inseriti nelle graduatorie uniche annuali per ’anno 2012,presentare la
relativa istanza utilizzando uno degli allegati schemi con annessa scheda di
valutazione , entro il 30 settembre 2011.

Gli schemi di domanda sono in distribuzione anche presso "ufficio segreteria
di questo istituto ,tutti i giorni lavorativi dalle ore 12,30 alle ore 13,30.

Le istanze dovranno essere presentate alla Direzione di questo istituto
direttamente o inviate a mezzo di plico raccomandato entro e non oltre i termini
sopra indicati.correlate di documentazione atta a provare il possesso dei requisiti e
dei titoli dichiarati nella scheda di valutazione o di relativa autocertificazione.

Scaduto tale termine la Direzione procedera a stilare una graduatoria entro
30 giorni ,che verra resa pubblica, mediante affissione, all’albo della scrivente
direzione e contemporaneamente presso I’ASP di Agrigento.

Sara facolta degli interessati proporre al Provveditorato Regionale
dell’ Amministrazione Penitenziaria di Palermo,istanza di riesame della posizione
occupata in graduatoria ,entro i 15 giorni successivi alla data della pubblicazione.

11 Provveditorato regionale esaminera le istanze eventualmente proposte,
rendendo definitiva la graduatoria o modificandola entro i 30 giorni successivi.

Si rammenda che, per gli anni successivi, 'istanza dovra essere sempre
presentata entro il 30 settembre dell’anno precedente rispetto a quello per il quale
I’istanza viene presentata.

IL DIREYEORE
DOTT. FABIO PRESTOPINO



- \ ? g ' RN
Al '
. o Al Sign_or'Direttore
di ___
I sottoseritto -dr,__ . e
residente a
ViR~ . n. .(c..a.p. ) tel,
""" Jatreato in,
écrjttp all' Ording Prc:ﬁrﬁc:iéle_ del Medici dj inl'data
| CHIEDE |
ii essere insluso pertamno - '_P.'ﬁ'élia_‘é'réd'uétoﬁa'di *

Messo codesto Istituto.
 Siallegs »Schéda--‘di' va}u’taziohe & 4a relativa-documentazione..

S e R

EGENDA:

-aspirants dovra specificare ji tipo di senvizio per il quale concorre:
- (2 possibile toncomere anche perpit otutt | gervix)

2} medico di guardia | {:]
]

3} medico peril presidio tossicadipendent

w



0. SCHEDA DI VALUTAZIONE. )
J-'ﬁ;é&at'a éIt"UfﬁcIo o '
ﬂ@N@ME.—:: NOME
‘es;dente 1.... SES— T e .13.1..'. e ........ ........ .
Jomanda speqlta |I b(otocoilo P esersensnmasrerees viraerererersnsansaion

‘parte 'da"comleare"é"'cura"deI'ca"ndldato)

a) - Iscrizione albo professionale | B
{ 0,01 punti per mese d' iscrizione)
dal .......... . L al '

mprmman LR R LY LY R T wma i
.

I| puntegglo € raddopp!ato per iscrizione albo professxona!e della

Regione ove'& presentata la domanda;’
(0,02 puntl per mese d' :sc:n21one) o
dal ...... imrenrnessoreeroriniaese Blumir R T e

--------------------------------------

2) Dip};qh.'lhé di L-au;*e'a-c_onlseguito éon votazione: -
. - 110M10elode | (puni 050) .-
- sﬁperiore a 105 . (puntl 0;20) :

- supéﬁdre.%ﬂDO' : _‘.-‘.(p.unti'O,'I'O)_ B

) Abi_}itaﬁone“ail'-ésa‘ciziarpmfessfoné}e;cohseguité'ccm voto
. - .superjore a-28  (puntin,10) .
5 . . 1 .

d) Speczahzzaz:one olibera docenza in Medacm& Generale o
~ disciplina equipollente . - (punti 1,00)

' “Specializzazione in

Spedallzzazionsin ..

.Specializzaziona in

I

e} Specializzazione o libera docenza nelle discipline affini alla

Medicina Generale - (punti 0,50)
Spadalizzazions in ..., veareerrasraanerares et r e seesararee rtrearrerarab e nesbaten

Specializzazions N ...
Specializzazione in e

) Specializzazione o libera docenza in disciplina diversa da
quelle dicui alle leftere d) ed "e); (punti 0,20)
Speciallzzazione N ... cerermratanssaasneaasaces eceenenneane
SpecializZazZioNg I ceweisrerimcsarsesersborsressens 3

Totale nrf‘l.:..,....x_ 1,00

[

Totale Nl X 0,50 =

e

LR

--------

= Povrerne

Totale nr...:._ ........ Xx0,2 = Poveees



ki e
A0 abliltanta svoIto al sensr delia L. 148 del 18!4/75 .
" _ ' (punbt‘.} 10) - e

Lf

Cor3| di agg:ornamento s perfez;onamento in matene deIl‘area
~funzionale della Medicina Generale (puntig,10) -
—attment:eiiaﬂedxc1na—pe‘ﬁrten2|arla - '“{5unHU;§"O')I.

OLI DI SERVIZIO

Attivita di medico incaricato o incaricato prowvisorio ai sensi
della L. 740/70 (per ciascun mese punti 0 25)
per attivita svolta in istituti compresi nello stesso Provvedito-

rato nella cui graduatoria si chiede I'mser:mento il punteggm
& elevato a punti 0,30

Attivita-di Medico dl guardia presso !‘amm ne pemtenz:aria
per ciascun mese:

- fino a 95 ore punt: o, 05

- da 98 a 120 ore punt1010

. da 121 a 150 ore. pUNti 0,15

attmta i medic:o del pres:d:o per tossrcod;panderm
Jer ciascun mese:- -

- f‘no a 2 ore gromahere pun’uODS
s fno a Sore glomahere punhOiO

- o!tre]aSore cuc:maixﬂre punh 015

tivita di medico cli med:cma generale converzionelo.ai sensi
ell'art 43 della'L. 833/78 , Compresa.quella svoltain qualita §
1 sostituto o L

ar r:aqr‘ur} mege

punti 0,0S"

ttivith medica svolta presso strutture sanitarie pubbliche

Cmpresa quelia derivante da incarichi temperanef
Er c:ascun mese .punti 0,05 - :

\tivita professionale prestata come mndaco dipendente da
amministrazioni pubbliche

compresa quella derivante da incarichi temporzanei

Der raescun mese punt 0,05

TotaIe'h_f............Lx 0,1 = P,
Totale nr....vpenX 0,5 = pu.....

99....... X 030 =p... -
= Mureeeneas 90X 0,05 = D.....
= Moo g0einX 0,10 =p....
= Mg 015 =p.....

S ngge 6, 10 =P

= m....;..,.gg._.'._....x..0 15. TPl 5

= M.l 9Teerarnn x 0,05 =p....
=M 8genax 0,05 =p...,
M [ % 0,06 =np...



T A = o - ’ S o o RN S ke et mmiagr !

mwté professxonale prestata come mEdJCO m|||t{-:re .
—pertrars*urrmese puntz 0 10 . .o _ K S Muvieren G X G

- Attmté professmnale come medico d1 ruo]o deII‘Amm ne
* penitenziaria . . ‘ S - ,
per cxascun mese puntiget . ., = Mhvevanen GGereenne 20 =p.....

"Séﬁiii”d_éfféﬁwb*ai'Qﬁéfﬂiﬁ”ﬁiéd]tﬁ svolta in forma attiva
anche in forma di sostituzione, - ai sen51 dell'art. 48 della

L 833/78
per ciascun mese (ragguaghato a 96 ore dI attmta) : : -
punti 0,05 - . . = Merererne gg......x 0,05 =p.....




Al ,Signo_r Direttore

.di

It sottoscritto dr.__ nato a

residente a

Jia n. ___ __(cap. ) tel.

laureato in

scrifto all' Ordine Provinciale_ dei Medici di

specializzato in

CHIEDE -

g

di e'sse'reincfusa‘pe'rri"anno. LN ngita'graduatcria.di- __ dellz

m_.edicina “specialistica: presso codesto Istitutc:;j‘

Si allega scheda di valutazioneels rlefaﬁva.dcmméntézione;

Data___.__ | &% Fima




e  SCHEDA DI VALUTAZIONE«....c..
aeﬂﬁtuﬂffcm e e -

STE r‘;}fﬁ -., -h:f".: P

UK o1 < RS

lnte ln’il . [E LN I.II L) ll.'.Ill'l'lll‘l‘.ol.II..I..II!.‘. Viall..ll..ll““llll‘lll‘.llllIlll.ll..ll“!‘ lllll IEASERERESRSRL Y NS
n'da'spedita'i!'::';r;'.—.:':::';‘.':;':'.“".':;::.‘.".'.'..'."..'.... ... protocelio nr rverissensiai e ansnechsneiasy

ia compliare a cura del candidato) - a {parts riservata all'Ufficio)

iploma di Laurea conseguito con votazione:

———--110/110 & lode (punti 0,36)
- 5uperio.rea105- | (punti 0,20)

.- -superiore.-a'iDO K (punti 0,10)

blhtazxone allesercizio professmnale conseguita con voto D
~ superiore:@: 28 .. (punti 0 10) '

pecializzazione o'libera docenza nella branca"
mncnpale 0 equlpolleme per la quale si concorme..
(puntz 3,00)

pemahzzazjczne Y ceemereresoresessseensensaens

38 consegulta con voto 7077 O per una. scla vnl’ta i gauna -
maggmrazione di ' punti .0, 80

ner ogni ulteriore spec:ahzzazmne o hbera docenza:in.
branca prmcuoaie o titola eauloollente punti 1,00
pecializzazione in .
‘pec,ahzz:amone.m.

Tatalenr....X 1,00

Specializzazione o libera docenza inbranche affini a
guella per la quale si concorre punti 1,20
SpecializzazZione N ooccre—ns

per ogni altra specializzazione o libera docenza in branca
affine punti 0,40

SpecializZZaZione M i sinsen g

e L

= Peeeree

wo
gl

by

-----

_ o

------



LI D] SERVIZO O

{ivit specialistica prestata nella branca principale,
resso gl istituti df prevenzione e dipena . -»
er ciascun annc punti2 oo

Hivitd specialistica prestata nella branf:a principéle,
ywesso enti pubblici (ospedali, universita yu.8s..LL) -
Yer ciascury anno puntit,00 0

{tivita specialistica prestata nella branca principale in -
yualitéa di Ufficiale medico in S.P.E. in ospedali mili-
ari e o struttura sanitaria militare - :
Yer ciascun anno’ punti 1,50

Altivita professionasi svolte in branca affine presso enti

pubblici, Ospedali, Universita UU.SS.LL.™
perciascunanno: - punti 0,80

= aalll: "

= ga.....

= E&uene

NiH

Moo X 1,00

X 0,50

S— / Lo
b - "
" -



